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Jorge Alberto Silva Acero
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Diego Nicolas Silva Romero

William Leonardo Neira Cuellar
Laura Natalia Silva Romero
Jonattan Andrés Villafradez Lépez
German Andrés Neira Cuellar
Daniel Alejandro Silva Romero

CONSEJO DIRECTIVO

Jorge Alberto Silva Acero Presidente
Jonattan Andrés Villafradez Lépez
German Andrés Neira Cuellar

DIRECTOR EJECUTIVO

German William Neira Torres

COLABORADORES

Jorge Alberto Silva Acero

German William Neira Torres

Diego Nicolas Silva Romero

William Leonardo Neira Cuellar
Laura Natalia Silva Romero
Jonattan Andrés Villafradez Lopez
German Andrés Neira Cuellar
Daniel Alejandro Silva Romero



ConPensien

Asegura tu jubilacion

INFORME DE GESTION 2024

El presente informe muestra el listado de actividades adelantadas durante la vigencia de
2024, de conformidad con su cronologia mensual.

En mi calidad de Director Ejecutivo organicé el presente informe con las tareas efectuadas
indicando los responsables, asimismo cuando se trate de documentos se indica la ubicacion
virtual en el Drive de ConPension. tal como se puede apreciar mas adelante en el mismo.

BALANCE GENERAL 2024:

El saldo inicial a enero de 2024, de la cuenta de ScotiaBank Colpatria fue por valor de
$5.752.823,86; el saldo a diciembre de 2024 fue por la suma de $4.986.383,77, es decir
hubo una disminucién del 13,30%, esta cuenta es la Unica que hace parte de los activos,
pero de otra parte se canceld el total de cuentas por pagar; asimismo a la cuenta de bancos
entraron recursos por $1.638.400, es decir hubo egresos bancarios por la suma de
$2.404.840,24.

ESTADO DE RESULTADOS 2024:

El excedente social de 2024 arrojé una utilidad de $73.558,51, el patrimonio paso de
$4.912.823,86 a $4.928.382,77 teniendo un débil incremento del 1,5%, la pérdida
acumulada es de $-3.160.735,05

En 2024 no hubo ingresos misionales, es decir no hubo variacion en este rubro alguna entre
2023 y 2024.

El excedente misional paso de -$3.088.924,29 a -1.567.447,95, disminuyendo en 49,26%
entre 2023 y 2024 respectivamente, lo cual se explica por que hubo disminucion de los
gastos legales del 86,20% al pasar de $ 1.288.826,13 en 2023 a $177.800. Lo mismo
sucedié con los gastos diversos al pasar de $1.096.210 en 2023 a $344.466 en 2024
representando una disminucién del -49,26%.

Dentro del presente estado de resultados se destacan los ingresos no misionales, pues se
obtuvieron ingresos por la suma de $1.638.400, producto de 8 donaciones, las cuales se
relacionan a continuacion:



DONACION DANIEL NEIRA 220.000,00
DONACION NATHALY NEIRA 220.000,00
DONACION ALEJANDRA NEIRA 300.000,00
DONACION CARMELO CUELLAR 71.400,00
DONACION CLAUDIA SAENZ 77.000,00
DONACION HILDA CUELLAR 300.000,00
DONACION NATANAEL CUELLAR 390.000,00
DONACION ANDRES PAEZ 60.000,00

Servicios Ofrecidos por ConPension

*  Cultura y Capacitacion: Promocionamos la cultura de afiliaciéon a la seguridad social
y de preparacion de las personas para afrontar con responsabilidad y seguridad el
momento en que se jubilen o pensionen.

» Seguros: Promocionamos diversos tipos de seguros con el fin de evitar angustias
sociales y econémicas para nosotros y nuestras familias.

* Planeacion Tributaria e Inversiones: Los asesoramos en su planeacion frente a los
impuestos y les indicamos acerca de inversiones que puede efectuar para mejorar la
jubilacion.

* asesoria: Los asesoramos en los derechos y deberes como jubilados, en proyeccion
de su pension, estudios actuariales, traslado de fondos y demas temas relacionados
con el tipo de pensién que se pretender adelantar, tales como de vejez, sustituciéon
pensional por muerte, pension de invalidez o cualquier otra modalidad.

+ Defensa de Derechos: Actuamos ante los fondos de pensiones y ante cualquier
persona publica o privada que pretenda vulnerar los derechos que le asisten a los
cotizantes y beneficiarios.

*  Procesos Judiciales: Contamos con un pull de abogados expertos en seguridad social
y en todas las etapas de un pleito judicial como:

o Postulatoria: Se presenta la demanda, se contesta y, en su caso, se presenta una
contrademanda o reconvencion.
e Probatoria: Se ofrecen, admiten y desahogan las pruebas.
e Alegatos: Se formulan las conclusiones finales.
e Sentencia: Se emite la sentencia o resolucion.
e Recursos: Apelacion y Casacion como recurso de ultima instancia
El coordinador juridico de ConPension cre¢ la catedra de seguridad social en la Universidad

Nacional de Colombia, dado que es un tema extenso en normatividad y entre los temas que
abarca, hay grandes complejidades, en lo referente a la salud y a las pensiones.



Con

1.

Conclusiones y Recomendaciones
clusiones:

Contamos con una corporaciéon que ha venido cumpliendo con los requerimientos
legales, administrativos y se han confeccionado herramientas, aunque insuficientes, so
necesarias para adelantar su mision.

ConPension durante 2024 genero ingresos $1.638.400, por donaciones efectuadas.

Un aspecto importante durante 2024, fue el reconocimiento del nombre, el cual fue
oficializado por la Superintendencia de Industria y Comercio, lo cual facilitara la difusion
de nuestra corporacion, esfuerzo que hay que afianzar en la actual vigencia, con una
agresiva propagacion de ConPension por redes sociales, visitas a entidades publicas
y privadas y con el afianzamiento de nuestra filial en Estados Unidos.

La mision de ConPension esta enmarcada en un tema de actualidad que resultara
promisorio con el esfuerzo de todos, en la medida de las posibilidades de cada quien,
difundiendo con circulos cercanos los servicios de nuestra Corporacion.

Recomendaciones:

6.

ACTUALIZACION INFORMACION FINANCIERA SECRETARIA
JURIDICA ALCALDIA MAYOR: En febrero de 2024 se envié la
documentacién a este 6rgano que ejerce vigilancia sobre las entidades sin
animo de lucro.

La informacién enviadas puede observar en Drive/01.Direccidon
Ejecutiva/lnforme a Terceros/ALCALDIA REQUERIMIENTOS 2023

Participantes: Jorge Silva — Presidente Consejo Directivo
German Neira — Director Ejecutivo

El esfuerzo de todos los asociados debe enfocarse en la promocion de ConPension,
un buen principio es acudir a la carpeta compartida y consultar presentaciones editadas
y no editadas, ello nos permitira centrar el discurso en lo que hace ConPension, a
nuestros amigos, conocidos y lograr agendar reuniones con las organizaciones a las
cuales se les presta el servicio.



Al respecto se propone una reunion inicial para que bajo la metodologia de lluvia de
ideas y con el material existente disefiemos el programa a desarrollar para darnos a
conocer, estableciendo responsabilidades.

Luego acordaremos reuniones perioddicas para hacerle seguimiento a los compromisos
asumidos voluntariamente por cada uno de nosotros.

2. Consultar las presentaciones existentes, revisadas y no revisadas y prepararnos para
presentar a ConPensién y atraer a los clientes potenciales.

Respecto de las presentaciones no revisadas, por favor efectuar comentarios y
sugerencias antes del 15 de abril, las cuales seran conocidas por todo el grupo.

3. La implementacion del proyecto piloto en USA, promoviendo la seguridad social en
Colombia puede asegurar afiliaciones de colombianos en el exterior que brinden
ingresos por afiliacion a ConPension y a la vez se beneficien con una jubilacién en
Colombia.

Las actividades desarrolladas que hacen parte de la gestion desarrollada por ConPension
durante 2024, se enumeran a continuacion:

1. PRESENTACION “;Qué es ConPension org?”: En febrero de 2023 se
efectud una presentacion en PowerPoint que resume el rol de ConPension en el
desarrollo de su mision y vision.

Este documento se encuentra ubicado en la raiz del Drive de ConPension.

Participante: Jorge Silva, Presidente del Consejo Directivo.

2. ACTUALIZACION INFORMACION FINANCIERA SECRETARIA JURIDICA
ALCALDIA MAYOR: En febrero de 2024 se envi6 la documentacion a este
oérgano que ejerce vigilancia sobre las entidades sin animo de lucro.

La informacién enviadas puede observar en Drive/01.Direccion
Ejecutiva/lnforme a Terceros/ALCALDIA REQUERIMIENTOS 2023

Participantes: Jorge Silva — Presidente Consejo Directivo
German Neira — Director Ejecutivo

3. RENOVACION MATRICULA MERCANTIL 2024: En marzo de 2024 se efectud
esta labor ante la Camara de Comercio de Bogota.

Este documento se encuentra ubicado en el Drive de ConPension/01.

Participantes: Jorge Silva — Presidente del Consejo Directivo
German Neira — Director Ejecutivo



4.

INFORME DE GESTION: En marzo de 2024, se presentd ante la junta Directiva y
ante la Asamblea General el informe de gestidon correspondiente a 2023 el cual
contiene la siguiente tematica:

Una introduccion de dicho informe y un informe detallado de todas las actividades
desarrolladas, con sus respectivas conclusiones y recomendaciones, entre las que
se destacaron los siguientes temas:

Planificacion y Organizacién de ConPension

Plan Estratégico

La reforma estatutaria

Simbolos de la organizacion como el logo y una pagina WEB incorporando

el contenido de lo que significa ConPension

Obtenciodn de la calificacion en el Régimen Tributario Especial — RTE.

Adquisicién Dominio del Hostinger

Validacion del Nombre Mediante el Registro de Marca ante la

Superintendencia de Industria y Comercio -SIC

Disefio de las Tarifas de los Servicios Prestados

Sistema de Correspondencia,

Disefio de un Modelo de Contrato por Cuentas de Participacion para los

Aliados Estratégicos.

> Listado de Tareas mostrado cronolégicamente y responsables de su
desarrollo

> Conclusiones y Recomendaciones

V VY VVYVY

YV V

Este documento se encuenira ubicado en: Drive/O1Direcccion
Ejecutiva/Asamblea General 26 de marzo de 2024.

Participante: German Neira — Director Ejecutivo

CONSEJO DIRECTIVO: En La ultima semana de marzo de 2024 se efectud
la sesion de Junta Directiva, la tematica adelantada fue:

Llamado a lista y verificacion del quorum

Lectura y aprobacion del acta anterior

Presentacion del Informe de Gestion por el Director Ejecutivo

Presentacion y examen de los estados financieros para recomendar su
aprobacion o improbacion.

Proposiciones y varios.

Llamado a lista y verificacion del quorum

Lectura y aprobacion del acta anterior

Presentacion del Informe de Gestion por el Director Ejecutivo

Presentacion y examen de los estados financieros para recomendar su
aprobacion o improbacion.

10. Proposiciones y varios.

Pobd-~
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Este documento se encuentra ubicado en: Drive/01.Direcccién
Ejecutiva/Consejo Directivo/Acta No.4 26 de marzo de 2024.

Participantes: Jorge Silva -Presidente
German Andrés Neira — Miembro Principal
Andrés Villafradez — Miembro Principal
German Neira — Secretario con voz y sin voto

6. ASAMBLEA GENERAL: El 26 de marzo de 2024 se efectud la asamblea
general de asociados No.3

El temario adelantado fue el siguiente:

Llamado a lista y verificacion del quorum

Lectura y aprobacion del acta anterior

Presentacién del Informe de Gestion por el Director Ejecutivo

Presentacion y examen de los estados financieros para recomendar su
aprobacion o improbacion.

6. Proposiciones y varios.

RN =

Este documento se encuentra ubicado en: Drive/01.Direcccion
Ejecutiva/Asamblea General/l ACTA No. 3 ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA 26 DE MARZO DE 2024

Participantes: Todos los Asociados

7. PRESENTACIONES CONPENSION: En marzo de 2024 se presentd este
importante material de obligatoria consulta, pues en ellos se plasma la misién
y vision de ConPension, tal como se sefiala a continuacion:

» Presentaciones editadas
> Presentaciones no editadas

Se recomienda hacer comentarios, en especial sobre las presentaciones no
editadas.

Su ubicacion esta en Drive/Archivo Documental/Compartida/Presentaciones
editadas o presentaciones no editadas.

Participantes: Jorge Silva — Presidente Consejo Directivo
Laura Silva — Directora de Comunicaciones y Gestion de
Contenido.

8. RENOVACION REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL: En junio de 2024 se
efectud virtualmente ante la DIAN la solicitud de renovacion del Régimen



10.

11.

Tributario Especial, con el fin de exonerar a la Corporacion del impuesto de
renta.

Su ubicaciéon esta en Drive/Archivo Documental/01.Direccion
Ejecutiva/DIAN/Renovacion RTE.

Participantes: Jorge Silva — Presidente junta Directiva
German Neira — Director Ejecutivo

CONSECUSION ABOGADO EXPERTO EN SEGURIDAD SOCIAL: En
agosto de 2023 se suscribié el contrato de cuentas de participacién con el
doctor Jorge Salcedo, abogado de la Universidad Nacional y quien creo en
dicha alma mater la catedra de seguridad social.

Su ubicacion se puede consultar en: Drive/Archivo
Documental/Compartida/Contratos Aliados/Contrato Cuentas de
Participacién Jorge Ignacio Salcedo Galan

Participante: German Neira — Direccion Ejecutiva

PROGRAMA DE FACTURACION ELECTRONICA DIAN: En octubre de
2023 se efectud el proceso para obtener en forma gratuita el programa de
facturacion electronica, dicha labor duré 2 semanas en concretarse debido a
tropiezos en el software de la DIAN. Hoy contamos con este instrumento, el
cual se utilizara para registrar

Su ubicacion se puede hacer remotamente a través de la pagina de la DIAN
Participante: German Neira — Direccion Ejecutiva.

APROBACION NOMBRE DE ConPension: Desde inicid de 2024, se
culminé el tramite ante la Superintendencia de Industria y Comercio, el cual
fue aprobado en enero de 2025, mediante Resolucion SIC No.767 de 2025

Su ubicacion esta en: Drive/01.Direccion Ejecutiva/Superintedencia de
Industria y Comercio/Resolucion 767 de 2025.

Participante: Laura Silva — Directora de Comunicaciones y Gestién de
Contenido.



12. ELABORACION Y PRESENTACION DEL PRESUPUESTO 2025: En
diciembre de 2024 se elabor¢ el presupuesto de ConPension para la vigencia
2025, el cual se sometio a reunion de Consejo Directivo y fue aprobada,

Se encuentra en: Drive/Archivo Documental/05. Finanzas vy
administracion/Presupuesto 2025.

Participante: Jorge Silva — Presidente Consejo Directivo

13. ELABORACION CONTABILIDAD 2024: En febrero de 2024 se elabord la
contabilidad de ConPension, correspondiente a la vigencia de 2023, la cual
contiene el Estado de Situacién Financiera o Balance General, el Estado de
Resultados, el Estado de Cambios en el Patrimonio se encuentra disponible

Drive/Archivo  documental/05.Finanzas y Administracion/Contabilidad
/Estados financieros 2023.

Participante: Contador de ConPension

14. TARIFAS: EI 25 de junio de 2024 se socializan entre los asociados las tarifas
de los servicios que prestara ConPension, dichas tarifas fueron objeto de
revision y el 29 de agosto del mismo afo fueron aprobadas en sesion de
Junta Directiva.

Participantes: Junta Directiva y Director Ejecutivo.

15. CONSEJO DIRECTIVO: El 16 de diciembre de 2024 el director ejecutivo cita
a sesion No. 5 de Junta Directiva a efectuarse el 23 de diciembre del mismo
afo para tratar y aprobar, entre otros, la siguiente agenda:

Verificacion de Quorum

Nombramiento del Secretario Ad-hoc

Aprobacién del presupuesto parala vigencia 2025
Aprobacién de las tarifas parala vigencia 2025
Proposiciones y varios

Receso para elaboracion del Acta de la Asamblea
Aprobacién del acta de la reunion

NoghkwN =~

Su ubicacion esta en Drive/archivo documental/01. Direccion Ejecutiva/Consejo
Directivo/Acta Consejo Directivo Conpension No.5



Participantes: Jorge Silva Presidente
Andrés Villafradez Miembro Principal
Andrés Neira Miembro Principal

Las solicitudes efectuadas se aprobaron por unanimidad.

GERMAN WILLIAM NEIRA TORRES
Director Ejecutivo



ConPensien

Ascgura tu jubilacion

CORPORACION ConPension
NOTAS A ESTADOS FINANCIEROS A DICIEMBRE 31 DE 2024
(Cifras en pesos corrientes)

NOTA 1. INFORMACION DE CONPENSION

El 9 de mayo de 2023 se llevo a cabo una reunion de los 8 fundadores con el animo de
constituir la entidad civil sin animo de lucro que llevara por nombre CORPORACION PARA
LA PROMOCION Y DEFENSA DE LOS DERECHOS A LA SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y A UNA VEJEZ DIGNA con la sigla CONPENSION.

Fue registrada en el registro de Sociedades Sin Animo de Lucro, en la Camara de
Comercio de Bogota el 23 de mayo de 2023, mediante No. 00366363 con una duracién
contemplada hasta el 9 de mayo de 2123; convencidos de la necesidad e importancia de
aunar experiencias y esfuerzos que coadyuven con la divulgaciéon y promocion de las
bondades de la seguridad social y la defensa de los derechos que sobre el particular le
asisten a las personas, particularmente en un momento como el actual en el que se
plantean profundas reformas sin que se informe a las personas sobre el impacto real sobre
su vida y economia.

Misioén

Planear, evaluar, disefiar, organizar, gestionar y ejecutar programas y proyectos
sociales de interés general para la promocion y defensa de los derechos a una
jubilacién, propendiendo por el mejoramiento de la calidad de vida y el bienestar de los
colombianos en las areas de la seguridad social integral, los servicios financieros, de
inversion y de aseguramiento.

Asesorar a las personas durante su vida productiva para que planeen y ejecuten
acciones para lograr un ingreso que permita tener una invalidez o vejez dignas, o la
manutencion futura de la familia en caso de muerte.

Asesorar a las personas durante su vida productiva para que planeen y ejecuten
acciones para lograr un ingreso que permita tener una invalidez o vejez dignas, o la
manutencion futura de la familia en caso de muerte.

Vision

Apalancados en las nuevas tecnologias y la innovacién CONPENSION sera
reconocida por su responsabilidad social en la divulgacién, promocion y defensa
del cubrimiento de las necesidades reconocidas socialmente, como son la
vejez, la invalidez y la muerte de las personas, respecto de los derechos que



atiende principalmente la seguridad social integral y que subsidiariamente se
hacen con servicios financieros, de inversion, de aseguramiento y conexos.
Apalancados en las nuevas tecnologias y la innovacién CONPENSION sera
reconocida por su responsabilidad social en la divulgacién, promocion y defensa
del cubrimiento de las necesidades reconocidas socialmente, como son la
vejez, la invalidez y la muerte de las personas, respecto de los derechos que
atiende principalmente la seguridad social integral y que subsidiariamente se
hacen con servicios financieros, de inversion, de aseguramiento y conexos.

Valores
» Solidaridad
* Respeto
* Integridad

« Compromiso
* Perseverancia

NOTA NO. 2 BASE PARA LA PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Las partidas incluidas en los estados financieros de ConPension se expresan y
valoran utilizando la moneda funcional que es el peso colombiano.

Las NIF es una especie de contabilidad simplificada, mas que las NIIF para Pymes, que
puede ser implementada por el grupo 3, conformado por microempresas y personas no
obligadas a llevar contabilidad.
Las microempresas son las que cumplan los siguientes requisitos:

o Contar con una planta de personal no superior a diez (10) trabajadores.

o Poseer activos totales, excluida la vivienda, por valor inferior a quinientos (500)
salarios minimos mensuales legales vigentes.

e Tener ingresos brutos anuales inferiores a 6.000 smmlyv.

El marco legal y conceptual para la aplicaciéon de las NIF esta en el anexo 3d el
decreto 2420 de 2015.

NOTA NO. 3 POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS
Balance General 2024

Activo Corriente
Efectivo y Equivalentes

Respecto de 2023 tuvo una disminucion del -13,3% al pasar de $5.752.823,86 a
$4.986.382,77., la cual corresponde al saldo a diciembre 31 de 2024 de la Unica cuenta
bancaria en Scotiabank _Colpatria.

Activo No Corriente




ConPension no cuenta con activos no corrientes.
Total Activo
Corresponde al activo corriente por la suma de $$4.986.382,77.

Pasivo Corriente

ConPension pago el saldo adeudado en 2023 por $840.000, de esta forma no tiene cuentas
por pagar ni de corto, ni de largo plazo.

Total Pasivo
Corresponde a los $0 de la sumatoria del pasivo corriente y no corriente.
Patrimonio

Fondo Social

Aporte Miembros Fundadores

Corresponde a $8.000.000 de aportes puestos por los asociados fundadores

Excedentes Sociales

El resultado de 2024 arrojo un saldo de $73.558,91,sin embargo el excedente social
acumulado en 2023 fue por $-3.087.176,14, quedando un excedente social neto de -
$3.013.617,23, para 2024.

Total Patrimonio

El saldo total del patrimonio a diciembre de 2024 quedo en la suma de $4.986.382,77

El pasivo total mas el patrimonio arrojo la suma de $4.986.382,77

Estado de Resultados 2024

Las principales fuentes de ingresos misionales de nuestra corporacién, que es una entidad
sin animo de lucro, esta concentrada en los siguientes conceptos:

* Cultura y capacitacion

* Seguros

* Planeacion tributaria e inversiones
* Asesoria

* Defensa de derechos

* Procesos judiciales

* Patrocinios



Para la vigencia fiscal de 2024, se tuvo un excedente de $73.588,59, producto de
pequefas donaciones efectuadas, de la cuales hay copias de las certificaciones

entregadas a cada benefactor.

A continuacion, se presenta el resumen del estado de resultados:

Ingresos Misionales 0,00
Venta de Servicios Sociales 0,00
 Egresos de Administracién 1.567.447,95
Impuestos (IVA pagado y Gravamen Mov. Financieros) 75.039,95
Servicios (Tecnologia de Informacion y Comunicaciones) 970.142,00
Gastos Legales (Camara de comercio, SIC, JCC) 177.800,00
Gastos Diversos (Papeleria, Gastos Bancarios) 344.466,00
Excedente Misional -1.567.447,95
Ingresos No Misionales .641.006,86
Rendimientos Financieros 2.606,86
Ingresos Diversos 1.638.400,00
Egresos No Operacionales 0,00
Financieros 0,00
Gastos Diversos 0,00
Excedente No Misional 1.641.006,86
Excedente Social Antes de Impuestos 73.558,91
Provision de Impuestos 0,00
Excedente Social 73.558,91
JULIO ESTEBAN MEDINA RUBIO GERMAN WILLIAM NEIRA TORRES

TP No.100476 T Director Ejecutivo ConPension
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CORPORACION PARA LA PROMOCION Y DEFENSA DE LOS DERECHOS A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y A UNA VEJEZ DIGNA
Estado de Situacidn Financiera

NIT 901.715.792-2

Diciembre 31 de 2024

2023 2024 2023 2024
ACTIVO CORRIENTE PASIVO CORRIENTE
Efectivo y equivalentes 5.752.823,86  4.986.382,77 -13,3% Cuentas por pagar 840.000,00 0,00
Cuenta de ahorros ScotiaBank Colpatria 5.752.823,86  4.986.382,77 Producciones GER 840.000,00 0,00
Total Activo Corriente  5.752.823,86  4.986.382,77 Total Pasivo Corriente 840.000,00 0,00
ACTIVO NO CORRIENTE PASIVO NO CORRIENTE
Total Activo No Corriente 0,00 0,00 Total Pasivo No Corriente 0,00 0,00
TOTAL ACTIVO 5.752.823,86 4.986.382,77 TOTAL PASIVO 840.000,00 0,00
PATRIMONIO
GERMAN WILLIAN NEIRA TORRES Fondo Social 8.000.000,00 8.000.000,00
Director Ejecutivo (RL) Aporte Miembros Fundadores 8.000.000,00 8.000.000,00
Excedente social Acumulado 0,00 -3.087.176,14
Excedente social del afio -3.087.176,14 73.558,91
TOTAL PATRIMONIO 4.912.823,86 4.986.382,77
JULIQ/ESTEBAN MEDINA RUBIO
Contador TP No 100476 T
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO 5.752.823,86 4.986.382,77

contacto@conpension.org

Www.conpension.org

ﬁ O @ O @ConPension_org

@ +57 301 225 5251
@ +57 601 5789154
Calle 79 # 14-59 Oficina 501
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CORPORACION PARA LA PROMOCION Y DEFENSA DE LOS DERECHOS A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y A UNA VEJEZ DIGNA
Estado de Resultados
NIT 901.715.792-2
1 de enero a 31 de diciembre de 2024

2023 2024
INGRESOS MISIONALES 0,00 0,00
Venta de servicios sociales 0,00 0,00
EGRESOS DE ADMINISTRACION 3.088.924,29 1.567.447,95
Impuestos 38.413,29 75.039,95
IVA pagado 32.719,90 65.448,54
GMF 5.693,39 9.591,41
Servicios 665.474,87 970.142,00
Tecnologia de la informacion y las cominicaciones 665.474,87 435.434,00
Gastos de viaje 0,00 534.708,00
Gastos Legales 1.288.826,13 177.800,00
Camara de Comercio de Bogota 395.280,00 137.800,00
Superitendencia de Industria y Comercio 856.546,13 0,00
Junta Central de Contadores 37.000,00 40.000,00
Gastos Diversos 1.096.210,00 344.466,00
Papeleria 924.000,00 0,00
Gastos Bancarios 172.210,00 344.466,00
EXCEDENTE MISIONAL -3.088.924,29 -1.567.447,95
INGRESIOS NO MISIONALES 1.748,15 1.641.006,86
Financieros 1.748,15 2.606,86
Rendimientos Financieros 1.748,15 2.606,86
Ingresos Diversos 0,00 1.638.400,00
EGRESOS NO OPERACIONALES 0,00 0,00
Financieros 0,00 0,00
Gastos Diversos 0,00 0,00
EXCEDENTE NO MISIONAL 1.748,15 1.641.006,86
EXCEDENTE SOCIAL ANTES DE IMPUESTOS -3.087.176,14 73.558,91
PROVISION DE IMPUESTOS (Renta ) 0,00 0,00
EXCEDENTE SOCIAL -3.087.176,14 73.558,91

GERMAN WILLIAN NEIRA TORRES
Director Ejecutivo (RL)

g A

JUﬁO ESTEBAN/MEDINA RUBIO
Contador
TP No 100476 T
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CORPORACION PARA LA PROMOCION Y DEFENSA DE LOS DERECHOS A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y A UNA VEJEZ DIGNA

Estado de Flujo de Efectivo
NIT 901.715.792-2
1 de enero a 31 de diciembre de 2024

ACTIVIDADES DE OPERACION

EFECTIVO RECIBIDO DE CLIENTES

(-) EFECTIVO PAGADO A PROVEEDORES

(-) GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS
TOTAL ACTIVIDADES DE OPERACION

1.810.142,00
597.305,95

2.407.447,95

ACTIVIDADES DE INVERSION

(+) VENTA DE ACTIVOS

(-) VENTA DE ACTIVOS

(+) RENDIMIENTOS FINANCIEROS
TOTAL ACTIVIDADES DE INVERSION

2.606,86

2.606,86

ACTIVIDADES DE FINANCIACION

(+) AUMENTO DE FONDO SOCIAL

(+) INGRESOS DIVERSOS

(+) CREDITOS RECIBIDOS

(-) CREDITOS AMORTIZADOS

TOTAL ACTIVIDADES DE FINANCIACION

1.638.400,00

1.638.400,00

AUMENTO O (-) DISMINUCION DE EFECTIVO EN EL PERIODO

766.441,09

EFECTIVO AL INICIO DEL PERIODO
EFECTIVO AL FINAL DEL PERIODO

GERMAN WILLIAN NEIRA TORRES
Director Ejecutivo (RL)

150

5.752.823,86
4.986.382,77

JULIO ESTEBAN MEDINA RUBIO
Contador



TP No 100476 T
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CORPORACION PARA LA PROMOCION Y DEFENSA DE LOS DERECHOS A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y A UNA VEJEZ DIGNA
Estado de Cambios en el Patrimonio
NIT 901.715.792-2
1 de enero a 31 de diciembre de 2024

Concepto Saldo Inicial Aumento Disminucion Saldo Final
Fondo Social 8.000.000,00 - - 8.000.000,00
Aporte Miembros Fundadores 8.000.000,00 - - 8.000.000,00
Excedente social Acumulado - 3.087.176,14 - - 3.087.176,14
Excedente social del aifo - 73.558,91 - 73.558,91
4.912.823,86 73.558,91 - 4.986.382,77
g A
GERMAN WILLIAN NEIRA TORRES JULIO/ESTEBAN MEDINA RUBIO
Director Ejecutivo (RL) Contador

TP No 100476 T

) contacto@conpensionorg ® +57 301 225 5251
www.conpension.org @ +57 601 578 9154
6 © @ © @ConPension_org Calle 79 # 14-59 Oficina 501



ConPensien
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Bogotéd, D.C. 31 de marzo de 2025

Sefiores
Asamblea General de la Corporacion para la Promocion y Defensa de los

Derechos a la Seguridad Social Integral y a una Vejez Digna

Nosotros GERMAN WILLIAM NEIRA TORRES en calidad de representante legal y
JULIO ESTEBAN MEDINA RUBIO en calidad de Contador de CONPENSION

Certificamos:

Que hemos preparado bajo nuestra responsabilidad los estados financieros: estado
de situacion financiera a la fecha de preparacion, el estado del resultado integral, el
estado de cambios en el patrimonio y el estado de flujos de efectivo, de conformidad
con la normatividad vigente, que incorpora las Normas Internacionales de
Informacién Financiera del grupo lll; incluyendo sus correspondientes notas que

forman parte de las revelaciones y un todo indivisible con los estados financieros.

Los procedimientos de valuacion, valoracion y presentacion han sido aplicados
uniformemente reflejan razonablemente la situacion financiera de la Corporacién a

la fecha de preparacién, ademas:

a. Las cifras incluidas son fielmente tomadas de los libros oficiales y auxiliares

respectivos.

b. Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuantificables, asi como sus
derechos y obligaciones, y que estos se encuentran registrados de acuerdo con los

marcos técnicos normativos contables vigentes a la fecha de preparacion de los

documentos.
contacto@conpension.org ® +57 301 225 5251
WWWw.conpension.org @ +57 601 578 9154
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c. Confirmamos la integridad de la informacion proporcionada puesto que todos

los hechos econémicos, han sido reconocidos en ellos.

d. Ademas, certificamos que los hechos economicos han sido clasificados,

descritos y revelados de manera correcta.

Dado en Bogota D.C. el 31 de marzo de 2025

Cordialmente,

IRA TORRES JULIO ESTEBAN M

INA RUBIO

Director Ejecutiva Contador
contacto@conpension.org ® +57 301 225 5251
WWw.conpension.org @ +57 601578 9154
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS PARA PERMANECER EN EL

REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL

El suscrito GERMAN WILLIAM NEIRA TORRES en su calidad de Representante Legal de
la “Corporacioén para la promocioén y defensa de los derechos a la seguridad social integral
y a una vejez digna — ConPension” NIT 901715792-2. Dando cumplimiento con lo
establecido en el numeral 13 del paragrafo 2 del articulo 364-5 del Estatuto Tributario:

1.

CERTIFICA

Que la Corporacién para la promocion y defensa de los derechos a la seguridad
social integral y a una vejez digna — ConPension con NIT 8091715792-2 ha cumplido
con las disposiciones establecidas en el Estatuto Tributario y sus decretos
reglamentarios para permanecer en el Régimen Tributario Especial del impuesto
sobre la Renta y complementarios.

Que de acuerdo con la declaraciéon de Renta la Corporacion para la promocion y
defensa de los derechos a la seguridad social integral y a una vejez digna —
ConPension con NIT 8091715792-2 cumplié con la obligacién de presentarla para
el afo gravable 2024 dentro de los plazos establecidos por el Gobierno Nacional.

Que la presente certificacion se fundamenta en el contenido de los libros de
contabilidad y los registros de Corporaciéon para la promocion y defensa de los
derechos a la seguridad social integral y a una vejez digna — ConPension con NIT
8091715792-2.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 20 dias del mes de
mayo de 2025 con destino a la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN.

GERMAN WILLLIAM NEIRA TORRES
Director Ejecutivo — Representante Legal
C.C. 19.335.061

contacto@conpension.org ® +57 301 225 5251
WWW.conpension.org @ +57 601 578 9154
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CERTIFICACION CARGOS DIRECTIVOS Y GERENCIALES

EL suscrito Representante Legal de la “Corporacion para la Promocién y Defensa
de los Derechos a la Seguridad Social Integral y a una Vejez Digna, con sigla
ConPension” NIT: 901715792 2.

Dando cumplimiento a lo establecido en el numerales 5 y 6 del paragrafo 2 del
articulo 364-5 del Estatuto Tributario.

CERTIFICA

1. Que la “Corporacion para la Promocion y Defensa de los Derechos a la Seguridad
Social Integral y a una Vejez Digna, con sigla ConPension” NIT: 901715792 2.
durante el afio gravable 2022 no obtuvo ingresos, debido a que se constituyd
en mayo de 2023.

2. Que la persona relacionada a continuacién ostenta el Unico cargo directivo o
gerencial que posee la “Corporacion para la Promocion y Defensa de los
Derechos a la Seguridad Social Integral y a una Vejez Digna, con sigla
ConPension” NIT: 901715792 2:

GERMAN WILLIAM NEIRA TORRES - Director Ejecutivo

3. Que la persona indicada en el numeral anterior no recibié ninguna
remuneracion mensual, durante la vigencia 2024.

La presente certificacién se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 21 dias del
mes de mayo de 2025 con destino a la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales — DIAN.

GERMAN WILLIAM NEIRA TORRES
C.C.19335061

contacto@conpension.org ® +57 301 225 5251
WWW.conpension.org @ +57 601 578 9154
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CERTIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES Y CADUCIDAD DE
CONTRATOS

German William Neira Torres el suscrito Representante Legal, en calidad de Director
Ejecutivo de la “Corporacion para la Promocién y Defensa de los Derechos a la
Seguridad Social Integral y a una Vejez Digna, con sigla ConPension” con NIT
901715792 2 Dando cumplimiento a lo establecido en el numeral 3 del articulo 364-
3 del Estatuto Tributario y numeral 5 del articulo 1.2.1.5.1.8 del Decreto
Reglamentario 2150 de 2017 — Decreto 1625 de 2016.

CERTIFICA

Que el suscrito German William Neira Torres, el representante legal suplente, ni los
miembros de los 6rganos de direccién, ni sus fundadores en ejercicio de sus
funciones y actividades ordinarias han sido declarados responsables penalmente
por ningun delito contra la administracién publica, el orden econémico social ni
contra el patrimonio econémico, haciendo uso del nombre de la entidad para la
comision de delitos, segun consta en los certificados de antecedentes judiciales que
se pueden consultar en la pagina
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/.

Asi mismo certifico que el suscrito, el representante legal suplente, ni los miembros
de los dérganos de direccién, ni sus fundadores han sido sancionados con la
declaratoria de caducidad por contratos celebrados con entidades publicas,
haciendo uso del nombre de la entidad.

Dada en la ciudad de Bogota D.C., a los 21 dias del mes de mayo de 2025 con
destino a la Direccidén de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN.

German William Neira Torres
REPRESENTANTE LEGAL

contacto@conpension.org ® +57 301 225 5251
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